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monitoraggio della gestione migranti
Prefettura di Brescia

PROG- 3878 — CUP F89G22000630007

Verbale relativo a

AVVISO PUBBLICO
per il conferimento mediante procedura selettiva comparativa di un incarico di REVISORE CONTABILE
nell’lambito del progetto dal titolo “ACCOR - ACCOglienza e Resilienza, sistema integrato a supporto delle
attivita socioassistenziali e di monitoraggio della gestione migranti” Prefettura di Brescia PROG- 3878 - CUP
F89G22000630007.

MINISTERO
DELL'INTERNO

Il giorno 22/09/2023 su Piattaforma Microsoft Teams alle ore 15.00, si & riunita la Commissione di
valutazione per l'espletamento delle selezioni attraverso I'esame comparativo dei titoli e successiva

ammissione al colloquio individuale.

La Commissione e cosi composta:

- Dott. Fulvio Scarpelli, Presidente della Commissione in rappresentanza di Carretera Central Onlus —
Siena, nominato componente della Commissione di valutazione con verbale di nomina del

presidente di Carretera Central Onlus;
- Dott.ssa Grazie Fatone, membro della Commissione, in rappresentanza di Carretera Central Onlus —
Siena, nominato componente della Commissione di valutazione con verbale di nomina del

presidente di Carretera Central Onlus;
- Ing. Antonino Barresi del Secco, membro della Commissione, in rappresentanza della Prefettura di
Brescia, nominato componente della Commissione con lettera di nomina della Prefettura di Brescia.

Vengono designati:
Presidente: Dott. Fulvio Scarpelli
Segretaria: Dott.ssa Grazia Fatone

La Commissione, dalla lettura del bando di selezione, prende atto

assegnare nel modo seguente:

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI per incarico di Revisore Contabile

della ripartizione del punteggio da

Titoli/requisiti/esperienze | Punteggio L L

. . . Criteri Criteri
professionali massimo
Diploma di laurea v.o. Fino a 70: 2 punti;
ovvero laurea . fino a 75: 4 punti;

A) . ... . |20 Voto di Laurea . .

magistrale/specialistica in fino a 80: 6 punti;
Economia fino a 85: 8 punti;
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fino a 90: 10 punti;
fino a 95: 12 punti;
fino a 100: 14 punti;
fino a 105: 16 punti;
fino a 110: 18 punti;
110 e lode: 20 punti

Da 1 a 3 progetti: 5 punti;

Incarichi ricevuti come da 4 a 6 progetti: 10 punti;
B) Revisore Contabile 20 Numero da 7 a 9 progetti: 15 punti;
indipendente per Progetti progetti da 10 a 13 progetti: 20 punti;
FAMI da 14 a 18 progetti: 25 punti;
piu di 19 progetti: 30 punti;
Esperienze presso . ;
. Da 1 a 3 progetti: 5 punti;
Pubbliche . .
. L N Numero da 4 a 6 progetti: 10 punti;
C) amministrazioni/Societa 20 . . .
. N . progetti da 7 a 9 progetti: 15 punti;
Partecipate con l'incarico . . .
. . . . piu di 9 progetti: 20 punti;
di Revisore dei Conti
Valutazione della Commissione in
relazione alla particolare
. conoscenza da  parte del
N Valutazione del ) . .
D) Colloquio individuale 30 candidato delle regole di gestione

Colloquio

dei fondi europei e FAMI,
approfondita durante il colloquio
orale.

| candidati che non avranno conseguito almeno 40 su 70 punti, saranno esclusi dal prosieguo della
procedura e non saranno invitati alla successiva fase del colloquio individuale.

La Commissione prende atto che sono state presentate n. 3 domande e, dalla disamina della
documentazione allegata alle 3 domande, verifica che tutti i candidati siano in possesso dei requisiti
generali indicati nel bando.

Nome Luogo e data | C.F: Data Domanda di | Curriculum | Documento
Cognome | di nascita Ricezione partecipazione | vitae di identita
Domanda
- , 14/08/2023 | SI Sl Si
Agatino | Catania -
1 . LPRGTN63H24C351Q | alle ore
Lipara 24/06/1963
09:57:01
2 | Isabella | Parma - - | BSLSLL69E47G337M | 18/08/2023 | SI Si SI
&% “Cornucopia
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Boselli 07/05/1969 alle ore
22:02:27
Nocera 03/08/2023 | SI Sl SI
Vito Inferiore alle ore
3 LNGVTI67A05F912N
Longo (SA) 18:46:04
05/01/1967

Risultano ammesse le seguenti candidature:

1) Agatino Lipara
2) isabella Boselli
3) Vito Longo

Si procede quindi alla valutazione delle candidature secondo la tabella di valutazione inserita nel bando e
riportata in precedenza.
Viene approntato il seguente prospetto comparativo:

VALUTAZIONE TITOLI

| NOMINATIVO o _ _
Agatino Lipara Isabella Boselli Vito Longo

Titoli/requisiti/esperienze | Punteggi | Anno / . | Anno / . | Anno / .
. . . Punteggi . Punteggi . Punteggi
professionali o Incarich Incarich Incarich

o o o]
massimo | i i i

Diploma di laurea v.o.
ovvero laurea fino a fino a fino a
A) . L 20 14 10 16
magistrale/specialistic 100 90 105

a in Economia

Incarichi ricevuti come
Revisore Contabile
B) | indipendente per | 30 >19 30 >19 30 >19 30
Progetti

FAMI

Esperienze presso
Pubbliche

C) | amministrazioni/Societ | 20 >20 20 >20 20 >20 20
a Partecipate con

I'incarico di Revisore‘
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I'incarico di Revisore
dei Conti

TOTALE TITOLI 64 60 66
D
)

Dall’attribuzione del punteggio, tutti i candidati superano il punteggio minimo dei 40 punti; pertanto ai

Colloquio individuale 30

sensi dell’art. 3, la Commissione decide di convocare i candidati per il colloquio individuale.
Il colloquio si terrd il giorno 26/09/2023 tramite la piattaforma Teams secondo la seguente
calendarizzazione:

- ore 15.10 dott. Vito Longo,

- ore 15.30 Dott. Agatino Lipara,

- ore 15.50 dott.ssa Isabella Boselli.
Di seguito il tink di accesso:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NzYxMTVmNTQtOTVINYyOONDgwLTgzODktMTRKY|RIOTImOTdi%40thread.v2/0?context
=%7b%22Tid%22%3a%22835c8eece-1890-45d2-8ff0-3790b2078663%22%2c%220id%22%3a%22be0f438f-
4d8f-426b-b1f2-60dd7e6f3ce7%22%7d.

A tutti i convocati sara inviata Pec con data e orario della convocazione.

La seduta & tolta alle ore 15.15.

Letto approvato e sottoscritto:

Dott. Fulvio Scarpelli

Dott.ssa Grazia Fatone

Ing. Antonino Barresi
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